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Una escuela donde los nifios desarrollan la pasion por aprender; las

habilidades y el conocimiento para tener éxito y la confianza para llevar los

Unico y valorado por Dios valores cristianos a nuestra variada sociedad”.

Estimadores padres, cuidadores, niiios, personal y consejeros escolares:

Eventos remotos para padres
Gracias y enhorabuena a aquellos de ustedes que han logrado participar en nuestros talleres remotos para padres
y tertulias matutinas este trimestre. Hemos tenido una sesién sobre autismo, una sobre ansiedad infantil y una ter-
tulia matutina durante las ultimas dos semanas. El préximo trimestre, un grupo llamado Global Action Plan, con el
que la escuela se ha asociado este aio en un proyecto de contaminacién del aire, ofrecera una tertulia matutina
con los padres para obtener ideas y comentarios sobre como hacer que las carreteras alrededor de la escuela
sean mas seguras. Esto es algo que algunos de ustedes me han planteado, asi que Unanse a esta sesion. También
tendremos una tertulia matutina con nuestros padres de infantil ( EYFS). Mas detalles se encuentran en la pagina
tres.

Half Term

Los ninos han trabajado muy duro a lo largo del trimestre. Aseglurese de que disfruten un poco de descanso y
quizas participen en algunas actividades divertidas y sin pantalla que la escuela le ha enviado. Gracias por la enorme
contribucion que ha realizado durante este periodo. Para conocer otras actividades creativas y eventos disponibles
en el area local, visite : https://elevatelambeth.london/resources

Reunion de padres
La Reunién de padres se llevara a cabo el 24 de febrero para EYFS y KS| y el 25 de febrero de 2021 para KS2. Ya
deberia haber recibido orientacién sobre cémo iniciar sesién para reservar una cita para reunirse con el maestro
de la clase de su hijo utilizando nuestro nuevo sistema escolar de video cloud. La reuniéon durara ocho minutos y
los maestros le hablaran sobre el progreso de los nifos, la participacion durante el confinamiento, los proximos
objetivos y cosas a considerar. También tendra la oportunidad de hacer sus propias preguntas. Si ain no lo ha
hecho, haga clic aqui y ponga sus datos para reservar una cita . Envie un correo electrénico a admin@st-

markscofe.lambeth.sch.uk si tiene algun problema.

Bien hecho Olive Class

El miércoles 10 de febrero, Olive Class celebré su Dia de la China Antigua. Cocinaron, comida, hicieron
Linternas, diseharon sus propios animales para el ano del Buey, aprendieron sobre los numeros chinos y
escribieron sus propios escritos basados en un mito chino sobre los animales .
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BIBLE VERSE
Jesus les dijo: “Seguidme”

Mateo 4:19

Ebony Class—- 90%
Juniper Class — 80 %
Oak Class — 73%
Olive Class —93% %
Palm Class — 96% %
Sycamore Class —90 %

Willow Class — 86%
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Anthony Jeremiah h- Kimberly Jerome Mikael Gerard Shyla
VALOR DE LA SEMANA Porcentaje mas alto de trabajo completado de la semana
pasada
__l:ﬁ. Florecer digitalmente — __/:_d
, . Cedar Class — 60% iBlEN HECHO'
J  Saber como escuchary seguir

Una fantastica participacién diaria en toda la
escuela una vez mas. Bien hecho alumnos de
St Mark's; que tengadis un bien merecido y
agradable descanso de half term. Lean, salgan
a pasear e intenten darse un respiro de las
pantallas.
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Anuncios para padres

Cestas de comida semanales gratuitas

Tenemos 18 cestas de comida gratuitas para re-
galar todos los miércoles. Contienen una variedad
de alimentos que incluyen pan, leche, cereales,
pasta / arroz, frijoles, atun, frutas y verduras fres-
cas y deliciosas comidas recién hechas por chefs
profesionales. Simplemente llame a la oficina 'y
pida una cesta y se le entregara una. Ya no se ha-
ran reservas indiviuales y ahora se entregaran por
orden de llegada. La proxima fecha de entrega es
el miércoles 24 de febrero de 2021.

Préstamo de Laptops

Tenemos mds ordenadores portatiles para prestar a las familias. Si su familia
necesita uno para completar el trabajo en linea, comuniquese con la Sra. Mo-
ses por correo electrénico: cmoses@st-markscofe.lambeth.sch.uk

Fechas claves escolares para el periodo de primavera 2021

FECHA DETALLES
Lunes 15 a viernes 19 de febrero Half term—Colegio cerrado
Miércoles 17 de febrero Comienzo de la cuaresma
Miércoles 24 de febrero Reunioén de padres virtual - Sera una video llamada con el maes-

tro. Los detalles para registrarse ya han sido enviados

Jueves 25 de febrer

0 Reuniodn de padres virtual - Sera una video llamada con el maes-
tro. Los detalles para registrarse ya han sido enviados

Martes 2 de marzo Tertulia matutina Early Years— 11.00am

Jueves 4 de marzo

Dia mundial del libro

Lunes 8 de marzo

Semana de la Ciencia

Jueves 18 de marzo Taller para padres sobre PSHE y seguridad vial

Lunes 29 de marzo Semana de Educacion religiosa

Miércoles 31 de mar

Z0 Fin del Periodo 4—ultimo dia del periodo




Anuncios para padres

Evaluacién del bienestar y la participacion de los nifios mediante la escala Leuven

La Escala Leuven se usa a menudo en los primeros afios para evaluar el bienestar emocional y la participacién
de los nifos, pero los educadores también pueden usarla para diferentes propdsitos. Con base en las ob-
servaciones del aprendizaje remoto de su hijo, piense en dénde aparecerian en la escala de 5 puntos y luego
observe los ocho puntos a continuacién para ver las estrategias sugeridas para aumentar su participacion y

bienestar .
= Little or no activity Moments of interrupted or More or less sustained Activity with intense | Sustained intense
8] . Does not participate sporadic activity activity which lacks moments or relatively | activity
QEJ . Staring idly * Occasionally taking part intensity intense  activity O |« Very often shows
= . Absent minded * Dreaming * Usually engaged in Usually active involvement in
Q . No specific aim * Wandering around the some kind of activity . F_requem_ly notice activities
= . Doing “nothing’ room/messing about * Rarely/never shows signs of involvement | . Easily reach high
N . . intensity in the activity | * Activity has meaning levels of involvement
. Not consciously aware of ] ) for the child o o
what they are doing * Some evolution of the or the chil * Various activities
activity * Child functions near follow in quick
* Signals of involvement their capacity succession
generally absent * Easily makes choices
* Indifference or lack of * Absorbed
energy * Intrinsically motivated
* Easily distracted
[=)] Extremely low levels of well-being | Low level of well-being Fluctuating/neutral High level of wellbeing | Extremely high levels
% * Look low and unhappy * Show emlorional discom fort * Generally ‘quite’ happy | * Generally looks happy of well-being
= * Tense/not very lively 50% of time * Moments of wellbeing | * Only occasional signs | * Feels like © a fish in
§ * Little confidence/selfesteem * Alternate positive and neutral * Laok relaxed with fair of discomfort water’
* Not in touch with feelings signals self confidence * Children adequately * Comfortable
* Few moments of enjoyment * Tense * Leave a neutral satisfy their basic * Vitality and inner
* Crying/ destroying things/shouting | * Self confidence/esteem falters impression needs peace
* Seldom enjoys themselves * Takes pleasure in
thoroughly activities
* Enjoys themselves
* Open and receptive
8 puntos de accion para mejorar el bienestar y la participacion de los ninos:
Reorganice las areas de actividad en el aula en rincones o areas mas atractivos.
Haga una evaluacién del contenido / juguetes / libros en los centros de actividades y hagalos mas desafi-
antes.
3. Traiga materiales y actividades nuevos y no tradicionales que despierten su curiosidad.
4. ldentifique los intereses de los nifios y proporcione actividades que atraigan su interés.
5. Animelos y proporcione sugerencias estimulantes.
6. Ayudelos a desarrollar relaciones positivas entre los nifios y los maestros.
7. Animelos a mostrar iniciativa.
8. Traiga actividades que les permitan explorar el mundo de los sentimientos, las emociones y los valores.

Tras el anuncio del gobierno en noviembre de 2020, todos los
nifos que actualmente reciben beneficios relacionados con las
comidas escolares gratuitas continuaran recibiendo sus vales de
compra semanales durante el half term.

Como de costumbre, esto se enviara a través de schoolvouch-
ers.com antes del lunes 15 de febrero de 2021 y tendra un valor
aumentado de £ 20 por nifio.




