Boletin informativo de St Mark’s
1 de febrero de 2021

“Una escuela donde los nifios desarrollan la pasion por aprender; las
habilidades y el conocimiento para tener éxito y la confianza para llevar los
valores cristianos a nuestra variada sociedad”.

Unico y valorado por Dios

Estimados Padres, Cuidadores, Nifos, Personal y Consejeros escolares,

Me gustaria dar las gracias a todos los padres y cuidadores. Lo estan haciendo muy bien: haciendo malabares con
sus propios compromisos y al mismo tiempo apoyando a su hijos con el aprendizaje a distancia. Apreciamos todo
lo que estan haciendo y creemos que todo ello ayudara a reducir las brechas de aprendizaje de los nifos cuando
regresen a la escuela. Probablemente sea justo decir que mientras algunos niios han florecido durante este tiem-
po de aprendizaje remoto, a otros les ha resultado muy dificil concentrarse, estar motivados y completar su traba-
jo. Todo lo que pueden hacer en este momento es seguir esforzandose al maximo y esperar con ansias el momen-
to en que las escuelas se reanuden. Esta semana es la semana de salud mental de los nifios y los maestros compar-
tiran algunas actividades con sus clases para apoyarlos. Péngase en contacto con nosotros si necesita asistencia en
esta area. Actualmente nos ponemos en contacto con los padres de ninos que a diario no han participado en ac-
tividades de cada dia. La autoridad local nos ha informado de que necesitamos derivar a los ninos al Equipo de
Bienestar Educativo si no los hemos visto participar en su trabajo durante 4 dias consecutivos .

Ultimas noticias del gobierno
La semana pasada, Boris Johnson anuncié que la fecha mas temprana en la que es probable que las escuelas re-
gresen es el 8 de marzo de 2020. También anadié que esta fecha estaba condicionada, basada en los ingresos hos-
pitalarios y la tasa de transmision de Covid. Esperamos con ansias el momento en que podamos dar la bienvenida
de nuevo de forma segura a todos los ninos a la escuela. Mientras tanto, nuestro personal esta llevando a cabo
pruebas semanales a-sintomaticas de Covid para asegurarnos de que no llevamos el virus. Debido a esto, existe la
posibilidad de que algunas de las burbujas se cierren a corto plazo, si los resultados devuelven positivos y el per-

sonal se vea obligado a aislarse .
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Actividades del Dia sin pantalla

Estoy seguro de que muchos padres estan preocupados por la cantidad de tiempo que sus hi-
jos pasan delante de las pantallas del ordenador en este momento. Intentaremos incorporar
mas dias sin pantalla mientras los niflos no asisten a la escuela. Estamos muy contentos de
gue muchos nifios participaron en diferentes actividades sin pantalla el viernes pasado duran-
te nuestro dia sin pantalla, que incluyd escritura, cocina, experimentos cientificos, lectura, ar-
te, observacién de aves y aprendizaje al aire libre. iBien hecho a todos!




Actividades del Dia sin pantalla




Mensaje para los padres de EYFS (Nursery & Reception)

Estimados pares y cuidadores:
iEsperamos que todos estén bien y a salvo! $ K
Como muchos de ustedes saben, hemos estado llevando a cabo llamadas virtuales usando

Google Meet los jueves y viernes por las mafianas. El enlace para cada llamada en Google :
Meet se pondrd en Tapestry en la maiana del dia que se haga la llamada y solo tienen que
hacer clic en el enlace o copiar el enlace y pegarlo en Google Chrome. Nos encantaria que

todos pudieran participar pues es una gran oportunidad para que los nifios puedan ver a sus amigos y profesores
y también para mostrar cualquier trabajo o tarea de los que estén orgullosos. Por favor intente al menos partici-

TAPESTRY

par en una de las llamadas durante la semana.
Guarderia: Martes y jueves 10.30 am
Reception: Martes y jueves 10.45am

A partir del 5 de febrero de 2021 Mrs Eade llevard a cabo una Asamblea de Celebracion a través de Google
Meet para el grupo de Early Years los viernes por la manana a las 9.30. El enlace para Google Meet se pondrd
en Tapestry cada viernes por la maiana. Anhelamos poder verlos cada viernes .

Nursery and Reception Celebration Assembly: Friday 9:30am

Por favor, continten participando en las actividades que se preparan en Tapestry para mantener una rutina simi-
lar a la que se tenia en la escuela. Continuen subiendo regularmente tareas o trabajos, escriban comentarios y
denle al icono de Me gusta de lo que se publique en Tapestry .

Muchas gracias por su continuo apoyo.

Miss Stewart y Miss Hutchings

Semana de la salud mental de los ninos: 1 a 7 de febrero

é¢Qué es la salud mental?

)
a salud mental tiene que ver con nuestros sentimientos, nuestros pensamientos,
ce2Bes La salud mental i t timient t ient
CH“.DREN.S nuestras emociones y nuestros estados de animo. Cuidar de nuestra salud mental es
MENTAL HEALTH tan importante como cuidar nuestra salud fisica.

WEEK Todos tenemos pequefios sentimientos todos los dias. A veces se sienten fuertes y
| - 7 FEBRUARY 2021 abrumadores, ya sean felices o tristes, pero desaparecen antes de demasiado tiem-
po.

A veces experimentamos grandes sentimientos. Estos se sienten fuertes y abrumadores durante mucho tiempo y
pueden impedirnos hacer lo que queremos en nuestra vida.

Es importante que los nifos entiendan que las emociones son normales. Alentar a los nifios a entender y ser
abiertos acerca de estos sentimientos puede darles las habilidades para hacer frente a los altibajos que la vida trae
a medida que crezcan. Al ayudar a los nifios a expresar sus sentimientos y responder adecuadamente, evitara que
los pequefios problemas se conviertan en otros mas grandes .

La animacién Talking Mental Health (véase enlace) tiene como objetivo dar a los nifios :

Una comprension de lo que es la salud mental y la diferencia entre cada dia pequefos sentimientos y una gran sen-
sacion

Un lenguaje consistente y accesible para hablar de salud mental

Una comprension de cdmo ser un buen oyente

https://www.annafreud.org/schools-and-colleges/resources/talking-mental-health-animation-teacher-toolkit/

Centro nacional Anna Freud para nifios y familias



https://www.annafreud.org/schools-and-colleges/resources/talking-mental-health-animation-teacher-toolkit/

Comentarios de Inclusion Quality Mark Assessment

El lunes 1 de febrero, la escuela se sometié a una evaluacion de la marca de calidad
de inclusién para ver qué tan inclusiva es la escuela. El evaluador pasé el dia
hablando con los lideres superiores, maestros, padres, hijos y gobernadores para
averiguar tanto como fuera posible acerca de la provisién inclusiva de la escuela.
Aunque el resultado todavia debe ser confirmado formalmente, la los comentarios

que se dieron son extremadamente positivos; algunos de los esos comentarios fueron :

“St Mark’s ha creado compafierismo y una comunidad; "Los padres piensan que la escuela tiene el
manejo de la pandemia bien y tiene las cosas bajo control;" "La escuela sabe cuales son sus areas
de desarrollo;" "La calidad de la disposicién didactica es muy buena;" "Los padres sienten que la

escuela hace que sus hijos se esfuercen ;" Existe un enfoque positivo en la gestién del compor-
tamiento;" Existen relaciones sdlidas en toda la escuela;" El punto de venta unico de la escuela es
su enfoque holistico de la inclusién y la comunidad;" "Los gobernadores desafian el liderazgo de la
escuela en relacién con las normas;" "Todos los nifios son importantes en St Mark's" "Se ha apreci-
ado el contacto con los padres durante el confinamiento;" "La escuela ha respondido a los comen-
tarios de los padres expresados en encuestas;" "Las pantallas y el entorno de aprendizaje son real-
mente fuertes;" San Marcos es la fuerza impulsora detrds de muchas cosas que suceden dentro del

Cluster de Aprendizaje Oval;" Los padres han sido ayudados por el taller de conocimiento de la ma-
teria;" "Las reuniones de clase en linea estan ayudando a mantener a los nifios comprometidos y

sintiéndose conectados;" La escuela vive sus valores;" "Las cuestiones que surgen se resuelven
rapidamente" y "La escuela busca proporcionar a los niflos una variedad de oportunidades
de aprendizaje”.

FECHAS CLAVES PARA EL SEMESTRE DE PRIMAVERA DE 2021
FECHA DETALLES
Semana 1 al 7 febrero Semana de la salud mental de los nifios
Jueves 4 de febrero Taller para padres con niflos con ASD — 9.30 a 11.00 am
Martes 9 de febrero Dia de Internet Segura
Miércoles 10 de febrero ‘Manejar la ansiedad de su hijo ’ taller para padres con el psicélogo
educativo del colegio y con Mrs Moses
4.30 a2 5.30 pm
Miércoles 10 de febrero Year 3 - Dia de la Antigua China
Jueves 11 de febrero Tertulia virtual matutina con Mrs Moses— 10 a 11 am
Viernes 12 de febrero Dia de St Mark’s— Se proveera mas informacion
Lunes 15 a viernes 19 febrero Vacaciones de Half term—Colegio cerrado
Miércoles 24 de febrero Parents’ Evening - Se proveera mas informacion
Jueves 25 de febrero Parents’ Evening—Se proveera mas informacion




Informacion escolar

Guia de Google Classroom para alumnus y padres

ALUMNOS PADRES
. Me aseguraré de que estoy adecuadamente vestido | Vigilaré regularmente la actividad en linea de
durante las videollamadas y no aparecera en pijama mi hijo durante su aprendizaje remoto
. No publicaré comentarios que otros podrian con- . Me aseguraré de que mi hijo tenga descansos
siderar groseros o irrespetuosos o crueles regulares y tiempo fuera de la pantalla durante
. Seguiré las instrucciones de mi maestro durante las el dia
reuniones en vivo . Me aseguraré de que ningun otro miembro de
. Si me doy cuenta de los enlaces de reunién que la familia aparezca en la cdmara durante las
estdn abiertos o puedo acceder a areas mas alla de lecciones en linea de mi hijo
mis areas restringidas, inmediatamente pondré es- | ¢ Me aseguraré de que nada inapropiado se
to en conocimiento de un padre o un miembro del muestre o divulgue en segundo plano cuando
personal mi hijo aparezca en las clases en vivo
. -Usaré Google Classroom con fines educativos y no
para cosas para las que no estd destinado
. No compartiré mi nombre de usuario y contrasefia

con nadie excepto con mis padres o tutores
. Sélo usaré actividades que un maestro o adulto
adecuado me haya dicho o me haya permitido usar
. No distraeré el aprendizaje de los demas cambi-
ando mi experiencia durante las lecciones en vivo

Solicite un lugar para ninos vulnerables e hijos de trabajadores esenciales

Hemos experimentado un aumento en la cantidad de solicitudes de lugares en la escuela para nifios vulnerables e hijos

de trabajadores esenciales. Con el fin de mantener la seguridad de los nifios y el personal, existen algunas plazas limita-

das durante las préximas semanas. Si es elegible y desea que su hijo regrese a la escuela, comuniquese con la oficina de

la escuela (admin@st-markscofe.lambeth.sch.uk) para solicitar el formulario en linea. Las plazas le seran confirmadas el
viernes de la semana en que solicite la plaza.

Tenga en cuenta que no es necesario que vuelva a solicitar un lugar si su hijo ya esta en la escuela

Contribuciones al fondo de mantenimiento escolar 2020-21

Como nuestra escuela tiene casi 200 afios, es necesario realizar un mantenimiento regular para garantizar que el edificio

permanezca en buenas condiciones todo el tiempo. Sus contribuciones anuales al Fondo de Mantenimiento Escolar jue-
gan un papel crucial para apoyar y garantizar que se pueda trabajar cuando sea necesario y que podamos beneficiarnos
de subvenciones especiales adicionales.

Nos ayudaria mucho si pudiera contribuir con una cantidad de £ 24 por nifio que cubra este afio académico desde sep-
tiembre de 2020 hasta julio de 2021. Una opcidn de pago llamada Fondo de mantenimiento escolar 2020/21 esta dis-
ponible en ParentPay para que se pague la contribucién.

Comuniguese con la oficina si tiene alguna pregunta .

Participacion en el aprendizaje a distancia

Miss Natasha estard en contacto diario con los nifios que E

no han presentado trabajos o no han participado en lec- Google Classroom

ciones todos los dias. La llamada se realizara desde un
numero privado. Asegurese de hacer todo lo posible para
responder a la llamada y aprovechar la oportunidad para

discutir cualquier problema que pueda tener para que la

Miss Natasha pueda ayudarlo.



http://www.parentpay.com

